CITTA

diBIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

MEDAGLIA D’ARGENTO
AL MERITO CIVILE

SETTORE ECONOMICO-
FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO

Palazzo Pella
Via Tripoli, 48
Biella - C.A.P. 13900

Telefono:
+39 015 3507423-435-
494-422

Fax:
+39 015 3507485

E-mail:
u_economato@cormune. biellait

Sito:
www.comune.biella.it

Verbale n° 2

Procedura di gara per I'affidamento del servizio di brokeraggio, assicurativo per il
Comune di Biella, per anni cinque a partire dal 18/10/2021 — Verbale 2° Apertura busta
tecnica. CIG 8707579980 i

Il giorno 23 del mese di luglio 2021, alle ore 09,20, nella sala riunioni posta al quarto
piano di Palazzo Pella, in via Tripoli 48 a Biella, si apre la seduta in forma riservata, per la
valutazione dell’offerta tecnica, relativa alla gara di cui all’oggetto, indetta dal Servizio
[Economato ai sensi de| combinato disposto art 95, comma 3, letterg a), del D.lgs. n.
50/2016, e s.m.i.; sono presenti tutti i membri della Commissione giudicatrice nominata
in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 77 del D.lgs. 50/2016 con provvedimento n.
2091 del 19/07/2021:

> dr. Clemente Comola in qualita di Presidente, dirigente del Comune di Biella;

> dr. Massimiliano Mosca in qualita di componente, Istruttore Direttivo del Comune
di Biella;

> sig.ra Sabrina Pietrantonio, in qualita di componente e segretario verbalizzante,
impiegata amministrativa del Comune di Biella.

Si richiamano tutte le premesse indicate nel verbale di gara n. 1 e si riporta parzialmente
la lettera di invito nella parte relativa ai “Criteri di valutazione offerta tecnica”:

Parametro Punteggio massimo

A) Offerta tecnica 90 punti
B) Offerta economica (prezzo) 10 punti

TOTALE 100 punti
Offerta tecnica

Il punteggio dell’offerta tecnica ¢ attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati
nella sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.

Nella colonna identificata con la lettera D vengono indicati i “Punteggi discrezionali”, vale
a dire i punteggi il cui coefficiente & attribuito in ragione dell’esercizio della discr ez10na11ta
spettante alla Commissione di gara.

Nella colonna identificata dalla lettera T vengono indicati i “Punteggi tabellari”, vale a dire

i punteggi fissi e predefiniti che saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell’offerta o
mancata offerta di quanto specificamente richiesto.

Modalita di espletamento del servizio
Descrivere sulla base delle voci indicate, come si intende organizzare lo svolgimento del servizio descritto nel
Capitolato
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A.l. Sub-criteri di valutazione (max 45 punti) Punti | Punti
D T
GESTIONE DEI Maxig|hMax
SINISTRI ATTIVI E Al.1 Competenza, affidabilita, efficienza e qualita del supporto garantito, desumibile
PASSIVI da una descrizione esaustiva-e completa delle procedure di gestione dei sinistri sia
attivi che passivi (compresi quelli non ancora definiti e presi in carico dal precedente 15
A i broker) che dia garanzia della capacita di rispondere con tempestivita alle richieste
Allegare una relazione di max & P P P
X ; o : dell 'Ente, semplificare le procedure e ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
4 facciate che illustri in modo I Tl ]
; ; effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
chiaro la metodologia e le
modalita proposte per
supportare I’ 11 > : = = P
pportz l Ent_e s ; A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con esplicitazione delle attivita'a 10
gestione dei sinistri e garantire i T iy g
R o e e e carico del Broker e quelle a carico dell'Ente.
dell'amministrazione come da — T = - = -
Capitolato ¢ adeguati flussi A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico offerto per la gestione dei 10
e sinistri e pertanto \'Frrc‘r valutata la prestazione relativa aiidati consultabili in termini '
di qualita ed utilita degli stessi nell'ambito delle fasi di gestione della procedura e del
Ssinistro
A1.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei sinistri (anche denunciati 10
precedentemente all'aggiudicazione e non ancora definiti) fino alla definizione
A.2
Rispetto della presentazione descrizione progettuale
Sub-criteri di valutazione (max 5 punti) Punti | Punti
D T
Max Max
Formato pdf, massimo dieci pagine omnicomprensive, Times New Roman, dimensione 5
del carattere 12, interlinea 1,0
A3 Modalita organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate
Modalita di esecuzione Sub-criteri di valutazione (max 20 punti) Punti Punti
del servizio di Ng 7 1\'11;“
brokeraggio : -
gs A.3.1 Modalita operativa per [ 'espletamento delle prestazioni relative alle attivita 10
preparatorie alle gare per i servizi assicurativi e all 'assistenza nelle fasi di gara
A.3.2 Modalita previste per l'attivita di consulenza riferita alla gesliomlz dei contratti 5
: ; |
assicurativi.
A.3.3 Modalita prevista per [ assistenza ai vari Uffici e Servizi del Comune nella 5
predisposizione delle clausole assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti,
convenzioni e concessioni di competenza
Ad Struttura proposta (max 9 punti)
Struttura dedicata allo Sub-criteri di valutazione Punti Punti
A y e D T
svolgimento dell’incarico
g Max Max
A.4.1 La Commissione di gara valutera'la struttura ufficio proposta dal concorrente 9
g prop.
quale interfaccia con I’ Amministrazione. Saranno inoltre valutate le caratteristiche
organizzative e funzionali dell 'ufficio dedicato allo svolgimento del servizio, nonché la
sua efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno anche valutati i curricula
esclusivamente del referente e del suo eventuale sostituto)
Descrivere le proposte offerte (max 5 punti
prop P
A5 L - .
Proposte di formazione Sub-criteri di valutazione (max 5 punti) Punti Punti
rivolte al personale D L !
dell’Ente Max Max
A5.1 Sara valutata Iattivita di formazione rivolta al personale con dettagliata 5
descrizione del piano di formazione ed aggiornamento del personale del ¢ ittent,

B1

Servizi aggiuntivi offerti

Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire all’Amministrazione senza ulteriori oneri

esclusivamente correlate al servizio in appalto (max 6 punti)

Sub-criteri di valutazione

Punti
D
Max

Punti
T
Max
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B1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel capitolato senza oneri 3
aggiuntivi (eventuali altri interventi che si intendono offrire in aggiunta a quelli
previsti dal Capitolato)

B1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle finalita del servizio di 1
brokeraggio assicurativo e l'efficacia dei servizi prodotti offerti
C3 servizi di supporto allattivita dell’Ente nella gestione dei sinistri in franchigia su 2

polizza RCT/O.

A ciascuno degli elementi qualitativi cui € assegnato un punteggio discrezionale e
attribuito un coefficiente sulla base della seguente formula di cui alle Linee Guida A.N.AC.
n. 2 recanti “Offerta economicamente piu vantaggiosa” (aqprovate dal Consiglio,
dell’Autorita con Delibera n. 1005 del 21 settembre 2016):

C(a)=zn[Wi*V(a)i] : \

dove:

C(a) = indice di valutazione dell’offerta (a);

n = numero totale dei requisiti;

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i);

V(a)i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) variabile tra
zero e uno;

2n = sommatoria.

Sulla base di tale formula, a ciascuno degli elementi qualitativi cui &€ assegnato un
punteggio discrezionale, & attribuito, discrezionalmente, da parte di ciascun commissario,
un coefficiente variabile da zero ad uno.

Valutazione Coefficiente
Oftimo 1
Molfo Buono 0,90
Buono 0,80
Discreto 0,70
Sufficiente 0,60
Insufficiente 0,50
Mediocre 0,40
Scarso 0,30
Molto scarso 0,20
Incoerente 0,10
Non giudicabile 0,00
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| coefficienti “V(a)i” saranno determinati mediante “la media dei coefficienti attribuiti
discrezionalmente dai singoli commissari”, procedendo come segue:
= ogni commissario assegnera un coefficiente compreso tra 0 e 1, espresso in valori
centesimali, a ciascuno dei parametri ai quali & assegnato un punteggio
discrezionale di ciascuna offerta;
= una volta terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti da
parte di ciascun commissario, si procedera a calcolare la media aritmetica dei
coefficienti attributi; '
= il punteggio finale per ogni singolo parametro di valutazione ai quali & assegnato
un pur]teggio discrezionale sagé ottenuto dalla moltiqlicazione tra il punteggio
massimo ottenibile per il singolo parametro e la media aritmetica dei coefficienti
attribuiti dalla commissione;
= il punteggio sara determinato dalla somma dei punteggi ottenuti per i singoli
parametri ai quali & assegnato un punteggio discrezionale;
= i punti saranno approssimati alla seconda cifra decimale, che sara arrotondata per
difetto se la terza cifra decimale sara compresa tra 1 e 5, per eccesso se la terza
cifra sara compresatra6e9
Quanto agli elementi cui & assegnato un punteggio tabellare identificato dalla colonna “T”
della tabella, il relativo punteggio & assegnato, automaticamente e in valore assoluto,
sulla base della presenza o assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto.
Gli operatori che non riporteranno nell’'offerta tecnica una valutazione almeno pari a
63/90 punti non saranno ammessi alla successiva fase di apertura dell’offerta economica

Offerta Tecnica, pari a 90 punti: . !

Alle ore 9.23 viene presa in.esame la prima offerta tecnica presentata dalla Societa Aon
S.p.a. e la Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

AON spa.

Criterio di valutazione A.1 GESTIONE DEI SINISTRI ATTIVI E PASSIVI

Allegare una relazione di max 4 facciate che illustri in modo chiaro la metodologia e le
modalita proposte per supportare I'Ente nella gestione dei sinistri e garantire la
soddisfazione delle richieste dell'amministrazione come da Capitolato e adeguati flussi
informativi ;

DS g Massimiliano Media
Comola Pietrantonio MOSCA

Punteggio

Sub criteri di valutazione (max 45 punti) TECNICO

aritmetica
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Al.1 Competenza, affidabilita, efficienza e qualita del
supporto garantito, desumibile da una descrizione
esaustiva e completa delle procedure di gestione dei
sinistri sia attivi che passivi (compresi quelli non ancora
definiti e presi in carico dal precedente broker) che dia
garanczia della capacita di rispondere con tempestivita
alle richieste dell'Ente, semplificare le procedure e
ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
Max 15 punti

A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con 0,9 0,8 0,8
esplicitazione delle attivita a carico del Broker e quelle a
carico dell'Ente.max 10 punti

A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico
offerto per la gestione dei sinistri e pertanto verra
valutata la prestazione relativa ai dati consultabili in 0,8 0.8 0,9
termini di qualita ed utilita degli .sjtesxi nell'ambito delle
fasi di gestione della procedura e del sinistro.max 10
punti

A1.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei 0.7 0.7 0.7
sinistri (anche de iati precedi 1 4 i 2
all'aggiudicazione e non ancora.definiti) fino alla
definizione max 10 punti

0.9 0.9 0,9 0,900 13,50

0,833 833

0,833 8,33

0,700 7,00

Criterio di valutazione A.2 — Rispetto presentazione della descrizione progettuale per un
totale 5 punti tabellari

[y e : e q Dr. g 4 Massimiliano Media Punteggio
Sub criteri di valutazione (max 5 punti Pietrantonio aritmetica TECNIC
punti) Comola MOSCA o
Formato pdf, massimo quindici pagine
omnicomprensive, Times New Roman, dimensione del 1 1 1 1 5,00
carattere 12, interlinea 1,0 (max. 5 punti).

La Commissione prende atto per la valutazione di cui al sub criterio sopra descritto, dei
Chiarimenti n.2-3 inviati dal RUP sul portale di Sintel in data 1/06/2021 e del chiarimento
n.4 del 07/06/2021 pubblicato nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte
concorrenti.

Criterio di valutazione A.3 - Modalita di esecuzione del servizio di brokeraggio Modalita
organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate.

Dr. Massimiliano

¢ q Media
o Pietrantonio MOSCA

aritmetica

Punteggio

Sub criteri di valutazione (max 20 punti) TECNICO

A.3.1 Modalita operativa per ['espletamento delle
prestazioni relative alle attivita preparatorie alle gare 0.9 1 1
per i servizi assicurativi e all ‘assistenza nelle fasi di
gara (max 10 punti)

A.3.2 Modalita previste per l'attivita di consulenza
riferita alla gestione dei contratti assicurativi. (max 5
punti).

0,967 9,67

0.8 0.8 0,8 0,800 4,00

A.3.3 Modalita prevista per l'assistenza ai vari Uffici e
Servizi del Comune nella predisposizione delle clausole 0,9 0,8 0,9
assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti,

convenzioni e concessioni di competenza (max 5 punti)

0,867 433

Criterio di valutazione A.4 - Struttura dedicata allo svolgimento dell’incarico - Struttura
proposta - max 9 punti

Dr. Massimiliano

a 5 Media
Comsla Pietrantonio MOSCA

aritmetica

Punteggio

Sub criteri di valutazione TECNICO

pag. 5
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A.4.1 La Commissione di gara valutera la struttura
ufficio proposta dal concorrente quale interfaccia con
['Amministrazione. Saranno inoltre valutate le
caratteristiche organizzative e funzionali dell ‘ufficio :

1 o . 0.8 0,8 0,8 0,800 7.20
dedicato allo svolgimento del servizio, nonché la sua 2 H
efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno
anche valutati i curricula esclusivamente del referente e
del suo eventuale sostituto)

Criterio di valutazione A.5 —Proposte di formazione rivolte al personale dell’Ente
(descrivere le proposte offerte) max 5 punti '

Dr Massimilian S A

. . . . . . . iMedia unteggio

Sub criteri di valutazione Comola | Fietrantonio o aritmetica | TECNICO

; ‘ . MOSCA ]

A5.1 Sara valutata attivita di formazione rivoltaal ‘ '
personale con dettagliata descrizione del piano di 0.9 09 0.9 0,900 4,50
formazione ed aggioramento del personale del 2
committente

B — SERVIZI MIGLIORATIVI max sei punti

Criterio di valutazione B.1 - Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire
all’Amministrazione senza ulteriori oneri esclusivamente correlate al servizio in appalto

Gati s : Dr. Pietrantoni Massimiliano Media Punteggi
B 2gio
Sub criteri di valutazione Comola b MOSCA aitmeticar | TEGNICO
B .1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel capitolato
senza oneri aggiuntivi (eventuali altri interventi che si intendono 0,7 0,6 0,7 0,667 2,00
offrire in aggiunta a quelli previsti dal Capitolato
(Max 3 punti)
B.1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle finalita del
servizio di brokeraggio assicurativo e Iefficacia dei servizi prodotti 0’7 0’6 0 ,7 0,667 0,67
offerti (max 1 punto) R
| | |
B.1.3 servizi di supporto all'attivita dell'Ente nella gestione dei
sinistri in franchigia su polizza RCT/O. (max 2 punti) % 058 0,8 057 0,767 1 ,53

La Commissione prende atto, per la valutazione di cui ai sub criteri B1.1 e B1.2, sopra
descritti, del Chiarimento n. 5 pubblicato dal RUP sul portale di Sintel, in data 17.06.2021,
nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte concorrenti.

Alle ore 10,00 il Presidente sospende la seduta per poi riprendere la valutazione
dell’offerta tecnica presentata dalla Societa Assiteca S.p.a. alle ore 10,20 del medesimo
giorno.

ASSITECA S.p.a.

Criterio di valutazione A.1 GESTIONE DEI SINISTRI ATTIVI E PASSIVI

Allegare una relazione di max 4 facciate che illustri in modo chiaro la metodologia e le
modalita proposte per supportare I'Ente nella gestione dei sinistri e garantire la
soddisfazione delle richieste dell'amministrazione come da Capitolato e adeguati flussi
informativi

Dr. Massimiliano Media Punteggio

Sub criteri di valutazione (max 45 punti) Comola | FPictrantonio MOSCA e iea | T Eer D
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Al.1 Competenza, affidabilita, efficienza e qualita del
supporto garantito, desumibile da una descrizione
esaustiva e completa delle procedure di gestione dei

definiti e presi in carico dal precedente broker) che dia
garanzia della capacita di rispondere con tempestivita
alle richieste dell 'Ente, semplificare le procedure e
ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
Max 15 punti

sinistri sia attivi che passivi (compresi quelli non ancora

A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con

carico dell 'Ente.max 10 punti

esplicitazione delle attivita a carico del Broker e quelle a

A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico
offerto per la gestione dei sinistri e pertanto verra
valutata la prestazione relativa ai dati consultabili in
termini di qualita ed utillta degli stessi nell'ambito delle
Jasi di gestione della procedura e del sinistro.max 10
punti

A1.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei
sinistri (anche d iati preced t
all’aggiudicazione e non ancora definiti) fino alla
definizione max 10 punti

0,8

0,8
0,8

0,7

0,8

0,8

0,8

0,6

0,8

0.8

0,7

0,800

0,800

0,800

0,667

12,00

8,00

8,00

6,67

totale 5 punti tabellari

.Criterio di valutazione A.2 — Rispetto presentazione della descrizione progettuale per un

Sub criteri di valutazione (max 5 punti) Col:m Pietrantonio ul| Hie2rrcm (et | FINER i ta st
a
Formato pdf, massimo quindici pagine
omnicomprensive, Times New Roman, dimensione del 1 1 1 1 5,00
carattere 12, interlinea 1,0 (max. 5 punti).

n.4 del 07/06/2021 pubblicato nella sezione “comunicazion

concorrenti.

H
1

1 |
La Commissione prende atto per la valutazione di cui al sub criterio so

pra descritto dei
Chiarimenti n.2-3 inviati dal RUP sul portale di Sintel in data 1/06/2021 e del chiarimento

a favore di tutte le ditte

Criterio di valutazione A.3 - Modalita di esecuzione del servizio di brokeraggio Modalita
organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate.

Sub criteri di valutazione (max 20 punti)

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetica

Punteggio
TECNICO

A.3.1 Modalita operativa per |'espletamento delle
prestazioni relative alle attivita preparatorie alle gare
per i servizi assicurativi e all ‘assistenza nelle fasi di
gara (max 10 punti)

A.3.2 Modalita previste per ['attivita di consulenza
riferita alla gestione dei contratti assicurativi. (max 5
punti).

A.3.3 Modalita prevista per l'assistenza ai vari Uffici e
Servizi del Comune nella predisposizione delle clausole
assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti,

convenzioni e concessioni di competenza (max 5 punti)

0,9

0.9

0,8

0,9

0,8

0,8

0,9

0,9

0,8

0,900

0,867

0,800

9,00

433

4,00

Criterio di valutazione A.4 - struttura dedicata allo svolgimento dell’incarico - Struttura

proposta - max 9 punti

Wi
\\\,\

b 5 Dr. 3 2 Massimiliano Media Punteggio
Sub criteri di valutazione Comola | Fictrantonio MOSCA aritmetic | TECNICO
a
| A.4.1 La Commissione di gara valutera la struttura T 0.8
>
pag. 7
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AL VALORE MILITARE [ -~ I'Amministrazione. Saranno inoltre valutate le
caratteristiche organizzative e funzionali dell ufficio ) 0.9 0.8 0.833 7.50
dedicato allo svolgimento del servizio, nonché la sua 3 3 z 2
efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno
anche valutati i curricula esclusivamente-del referente e
del suo eventuale sostituto)

MEDAGLIA D’ARGENTO
AL MERITO CIVILE

Criterio di valutazione A.5 —Proposte di formazione rivolte al personale dell’Ente
(descrivere le proposte offerte) max 5 punti

Dr. Massimilian T amE

. . . . . . . cdid unte; 0

Sub criteri di valutazione Pietrantonio 0 aritmetica TECNICO
MOSCA

Comola
| A.5.1 Sara valutata I’attivita di formazione rivolta al | | |
personale con dettagliata deicrizione del-piano di 0.7 0,7 0.8 0,733 3,67
formazione ed aggiornamento del personale del 2 '
committente

B — SERVIZI MIGLIORATIVI max sei punti

Criterio di valutazione B.1 - Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire
al’Amministrazione senza ulteriori oneri esclusivamente correlate al servizio in appalto

A 3 s : . Massimili Medi o5
Sub criteri di valutazione Co?,:om Pietrantonio 2 ;/S[s(l)nsucl:no nr?.‘.:.'i'.?ca ;;gx:?g?)

B .1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel -
capitolato senza oneri aggiuntivi (eventuali altri interventi 0.8 0,7 0.8 0,767 2.30
che si intendono offrire in aggiunta a quelli previsti dal
Capitolato
(Max 3 punti ) :
B.1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle
finalita del servizio di brokeraggio assicurativo e 0.8 0.7 0.8 0,767 0,77
I’efficacia dei servizi prodotti offerti (max 1 punto)

! B.1.3 servizi di supporto all’attivita dell’Ente nella ! ! 5
gestione dei sinistri in franchigia su polizza RCT/O. (max 0.8 0.8 0.7 0.767 1,53
5 ;

2 punti) .

La Commissione prende atto, per la valutazione di cui ai sub criteri B1.1 e B1.2, sopra
descritti, del Chiarimento n. 5 pubblicato dal RUP sul portale di Sintel, in data 17.06.2021,
nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte concorrenti.

Dopo aver visionato e valutato le offerte tecniche delle due Societa Aon S.p.a. e Assiteca
SETTORE ECONOMICO- | S p a., il Presidente, alle ore 13.20, dispone di sospendere la seduta e di riconvocarla per il

FINANZIARIO | oi6rno 26/07/2021 alle ore 09.00.
UFFICIO ECONOMATO 2

Palazzo Pella
Via Tripoli, 48

Biella- CAP. 13900 | M data 26/07/2021, alle ore 09.20, il Presidente apre la seconda seduta riservata, alla

presenza di tutti i membri della Commissione, per riprendere in esame le offerte tecniche
_ Telefono: | presentate dalle Societa concorrenti ancora da valutare, procedendo con ['offerta
e 0 R s presentata dalla Societa Gbsapri S.p.a. e la Commissione attribuisce i punteggi secondo il

494-422
seguente prospetto:
Fax:
+39 015 3507485 GBSAPRI S.p.a.
E-mail: ]

" u_economato@comure. biellait Criterio di valutazione A.1 GESTIONE DEI SINISTRI ATTIVI E PASSIVI

Sito:
www.comune.biella.it




CITTA

diBIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

MEDAGLIA D’ARGENTO
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SETTORE ECONOMICO-
FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO

Palazzo Pella
Via Tripoli, 48
Biella - C.A.P. 13900
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494-422

Fax:
+39 015 3507485
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u_economato@comune. biellait

Sito:
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Allegare una relazione di max 4 facciate che illustri in modo chiaro la metodologia e le
modalita proposte per supportare I'Ente nella gestione dei sinistri e garantire la
soddisfazione delle richieste dell'amministrazione come da Capitolato e adeguati flussi

informativi

Sub criteri di valutazione (max 45 punti)

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetica

Punteggio
TECNICO

Al.1 Competenza, affidabilita, efficienza e qualita del
supporto garantito, desumibile da una descrizione
esaustiva e completa delle procedure di gestione dei

definiti e presi in carico dal precedente broker) che dia
garanzia della capacita di rispondere con tempestivita
| alle richieste dell'Ente, semplifi cane le procedure e
ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
Max 15 punti ]

sinistri sia attivi che passivi (compresi quelli non ancora

A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con

carico dell’Ente.max 10 punti

esplicitazione delle attivita a carico del Broker e quelle a

A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico
offerto per la gestione dei sinistri e pertanto verra
valutata la prestazione relativa ai dati consultabili in
termini di qualita ed utilita degli stessi nell ‘ambito delle
fasi di gestione della procedura e del sinistro.max 10
punti

sinistri (anche de iati preced
all’aggiudicazione e non ancora definiti) fino alla
definizione max 10 punti

A1.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei -

0,8

0,8

0.8

0,7

0,8

0,8

0,8

0,6

0,8

0,8

0,8

0,7

0,800

0,800

0,800

0,667

12,00

8,00

8,00

6,67

Criterio di valutazione A. 2 Rispetto presentaz:one della descrizione progettuale per un

I

totale 5 punti tabellari

e S R Dr. 4 5 Massimiliano i i
Sub criteri di valutazione (max 5 punti) Comola | Pictrantonio ; MOSSA Aoy il oatezzlo
a
Formato pdf, massimo quindici pagine
omnicomprensive, Times New Roman, dimensione del 1 1 1 1 5,00
carattere 12, interlinea 1,0 (max. 5 punti).

La Commissione prende atto, per la valutazione di cui ai sub criteri B1.1 e B1.2, sopra
descritti, del Chiarimento n. 5 pubblicato dal RUP sul portale di Sintel, in data 17.06.2021,

nella sezione “comunicazioni”

a favore di tutte le ditte concorrenti.

Criterio di valutazione A.3 - Modalita di esecuzione del servizio di brokeragglo Modalita
organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate.

e IR 3 o Dr. z . Massimiliano Media Punteggio
Sub criteri di valutazione (max 20 punti) Comola | Fictrantonio MOSCA e b || P
A.3.1 Modalita operativa per l'espletamento delle
prestazioni relative alle attivita preparatorie alle gare 0,9 0.8 0.9 0,867 8.67
per i servizi assicurativi e all 'assistenza nelle fas: di i
gara (max 10 punti)
A.3.2 Modalita previste per ['attivita di consulenza
riferita alla gestione dei contratti assicurativi. (max 5 0.7 0.7 0.7 0,700 3,50
punti).
A.3.3 Modalita prevista per l'assistenza ai vari Uffici e
Servizi del Comune nella predisposizione delle clausole 0,7 0,7 0,7 0,700 3,50
assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti, .
convenzioni e concessioni di competenza (max 5 punti)
7 77
/ /
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Biella - C.A.P. 13900

Telefono:
+39 015 3507423-435-
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u_economato@ocomune. biellait

Sito:
www.comune.biella.it

Criterio di valutazione A.4 - Struttura dedicata allo svolgimento dell’incarico - Struttura
proposta - max 9 punti

Media
aritmetic
a

Dr. Pietrantonio Massimiliano
Comola £ MOSCA

Punteggio

Sub criteri di valutazione TECNICO

A.4.1 La Commissione di gara valutera la struttura
ufficio proposta dal concorrente quale interfaccia con
[’Amministrazione. Saranno inoltre valutate le
caratteristiche organizzative e funzionali dell ufficio
dedicato allo svolgimento del servizio, nonché la sua
efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno
anche valutati i curricula esclusivamente del referente e
del suo eventuale sostituta)

0,7 0,7 0,7 0,700 6,30

Criterio di valutazione A.5 —Proposfe di formazione rivolte al personale dell’Erlte

(descrivere le proposte offerte) max 5 punti

Massimilian 2
Dr. g - Media
Comola Pietrantonio 0 ariimciica

MOSCA

Punteggio

Sub criteri di valutazione TECNICO

A.5.1 Sara valutata I’attivita di formazione rivolta al
personale con dettagliata descrizione del piano di 0.7 0,7 0,7
formazione ed aggiornamento del personale del 2
committente

0,700 3,50

B — SERVIZI MIGLIORATIVI max sei punti

Criterio di valutazione B.1 - Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire
all’Amministrazione senza ulteriori oneri esclusivamente correlate al servizio in appalto

Sub criteri di valutazione

Dr. -
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetica

Pu’mlcguiu
TECNICO

B .1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel
capitolato senza oneri aggiuntiyvi (eventuali altri interventi

0,8

08

0,7 1

0,767

2,30

che si intendono offrire in aggiunta a quelli previsti dal
Capitolato

(Max 3 punti )

B.1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle 0.8
finalita del servizio di brokeraggio assicurativo e 2
I’efficacia dei servizi prodotti offerti (max 1 punto)

0.8 0,7 0,767 | 0,77

B.1.3 servizi di supporto all’attivita dell’Ente nella
gestione dei sinistri in franchigia su polizza RCT/O. (max
2 punti)

0.8 0,8 0,8 0,800 1,60

La Commissione prende atto, per la valutazione di cui ai sub criteri B1.1 e B1.2, sopra
descritti, del Chiarimento n. 5 pubblicato dal RUP sul portale di Sintel, in data 17.06.2021,
nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte concorrenti.

MARSH S.p.a.

Criterio di valutazione A.1 GESTIONE DEI SINISTRI ATTIVI E PASSIVI

Allegare una relazione di max 4 facciate che illustri in modo chiaro la metodologia e le
modalita proposte per supportare I'Ente nella gestione dei sinistri e garantire la
soddisfazione delle richieste dell'amministrazione come da Capitolato e adeguati flussi
informativi

Sub criteri di valutazione (max 45 punti)

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetica

Punteggio
TECNICO




G IETETA

di BIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

MEDAGLIA D’ARGENTO
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FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO

Palazzo Pella
Via Tripoli, 48
Biella - C.A.P. 13900
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+39 015 3507423-435-
494-422
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+39 015 3507485
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Sito:
www.comune.biella.it

Al.1 Compeltenza, affidabilita, efficienza e qualita del
supporto garantito, desumibile da una descrizione
esaustiva e completa delle procedure di gestione dei

definiti e presi in carico dal precedente broker) che dia
garanzia della capacita di rispondere con tempestivita
alle richieste dell’Ente, semplificare le procedure e
ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
Max 15 punti

sinistri sia attivi che passivi (compresi quelli non ancora

A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con

carico dell’Ente.max 10 punti

esplicitazione delle attivita a carico del Broker e quelle a

A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico
offerto per la gestione dei sinistri e pertanto verra
valutata la prestazione relativa ai dati consultabili in
termini di qualita ed Illlllid degli stessi nell'ambito delle
fasi di gestione della procedura e del sinistro.max 10
punti

Al.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei
sinistri (anche d iati preceds

all’aggiudicazione e non ancora definiti) fino alla
definizione max 10 punti

0.8

0,9

0,8

0,8

0,8

0.9

0,8

0,8

0.8

0,9

0,800

0,900

0,800

0,800

12,00

9,00

8,00

8,00

Criterio di valutazione A.2 — Rispetto presentazione della descrizione progettuale per un

totale 5 punti tabellari

B ; . Dr. 5 3 Massimiliano dis i
Sub criteri di valutazione (max 5 punti) Gy ictrantonto MOSCA artmetic | TECNICO
a
Formato pdf, massimo quindici pagine
omnicomprensive, Times New Roman, dimensione del 1 1 1 1 5,00
carattere 12, interlinea 1,0 (max. 5 punti).

|

La Commissione prende atto per la valutazione di cui al sub criterio sopra descritto dei
Chiarimenti n.2-3 inviati dal RUP sul portale di Sintel in data 1/06/2021 e del chiarimento
n.4 del 07/06/2021 pubblicato nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte
concorrenti.

Criterio di valutazione A.3 - Modalita di esecuzione del servizio di brokeraggio Modalita

organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate.

Sub criteri di valutazione (max 20 punti)

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetica

Punteggio
TECNICO

A.3.1 Modalita operativa per ['espletamento delle
prestazioni relative alle attivita preparatorie alle gare
per i servizi assicurativi e all ‘assistenza nelle fasi di
gara (max 10 punti)

A.3.2 Modalita previste per ['attivita di consulenza
riferita alla gestione dei contratti assicurativi. (max 5
punti).

A.3.3 Modalita prevista per | 'assistenza ai vari Uffici e
Servizi del Comune nella predisposizione delle clausole
assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti,

convenzioni e concessioni di competenza (max 5 punti)

0,9

0,9

0,9

0.9

0,9

0,9

0,8

0,967

0,900

0,867

9,67

4,50

433

Criterio di valutazione A.4 - Struttura dedicata allo svolgimento dell’incarico - Struttura

proposta - max 9 punti
G . Dr. 5 A Massimili Medi i
Sub criteri di valutazione Comala | Pietrantonio MOSCA" | atismeic |- TeCNICO
a
A.4.1 La Commissione di gara valutera la struttura 0.9
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diBIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

MEDAGLIA D’ARGENTO
AL MERITO CIVILE
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FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO
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+39'015 3507485
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www.comune.biella.it

ufficio proposta dal concorrente quale interfaccia con
I’Amministrazione. Saranno inoltre valutate le
caratteristiche organizzative e funzionali dell ufficio 1
dedicato allo svolgimento del servizio, nonché la sua
efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno
anche valutati i curricula esclusivamente del referente e
del suo eventuale sostituto)

0,9 0,933 *8,40

Criterio di valutazione A.5 —Proposte di formazione rivolte al personale dell’Ente
(descrivere le proposte offerte) max 5 punti

A . Dr. o t Massimiliano di i
Sub criteri di valutazione Comola | Pictrantonio oo | uetEe
1 a
A.5.1 Sara valutata I’attivita di formazione rivolta al
personale con dettagliata destrizione del piano di , 1 1 1 ‘ 1 5
formazione ed aggiomamento del personale del
committente

B — SERVIZI MIGLIORATIVI max sei punti

Criterio di valutazione B.1 - Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire
al’Amministrazione senza ulteriori oneri esclusivamente correlate al servizio in appalto

28 Sl ; Dr. : 2 Massimiliano Media Puntegsi
Sub criteri di valutazione Comola | Fictrantonio MOSCA aritmeica | TECNICO

B .1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel
capitolato senza oneri aggiuntivi (eventuali altri interventi che 0.9 0,9 0,9 0,900 2,70
si intendono offrire in aggiunta a quelli previsti dal Capitolato
(Max 3 punti )
B.1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle finalita 3
del servizio di brokeraggio assicurativo e I’efficacia dei servizi 0.9 0.9 0.9 0,900 0.90
prodotti offerti (max 1 punto) ; .
B,1.3 servizi di supporto all’attivita dell’Ente nella gestione an
dei sinistri in franchigia su polizza RCT/O. (max 2 punti) 0.8 0.9 0.9 0’867 1,73

La Commissione prende atto, per la valutazione di cui ai sub criteri B1.1 e B1.2, sopra
descritti, del Chiarimento n. 5 pubblicato dal RUP sul portale di Sintel, in data 17.06.2021,
nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte concorrenti.

Dopo aver visionato e valutato le offerte tecniche delle due Societa GBSApri S.p.a. e

Marsh S.p.a., il Presidente, alle ore 12.45, dispone di sospendere la seconda seduta

riservata e di riconvocarla per il giorno 03/08/2021 alle ore 09.00.

In data 03/08/2021 alle ore 09,20 il Presidente dichiara aperta la terza seduta riservata
alla presenza di tutti i membri della Commissione per completare la verifica delle offerte
tecniche presentate dalle due ultime Societa attribuendo i punteggi secondo il seguente
prospetto: '

P.C.A. S.p.a.

Criterio di valutazione A.1 GESTIONE DEI SINISTRI ATTIVI E PASSIVI

Allegare una relazione di max 4 facciate che illustri in modo chiaro la metodologia e le
modalita proposte per supportare I'Ente nella gestione dei sinistri e garantire la




CITTA

diBIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

MEDAGLIA D’ARGENTO
AL MERITO CIVILE

SETTORE ECONOMICO-
FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO

Palazzo Pella
Via Tripoli, 48
Biella - C.A.P. 13900

Telefono:
+39 015 3507423-435-
494-422

soddisfazione delle richieste dell'amministrazione come da Capitolato e adeguati flussi
informativi

Dr. Massimiliano Media

4 . Punteggio
Comola Pietrantonio MOSCA

Sub criteri di valutazione (max 45 punti) TECNICO

aritmetica

Al.1 Competenza, affidabilita, efficienza e qualita del
supporto garantito, desumibile da una descrizione
esaustiva e completa delle procedure di gestione dei
sinistri sia attivi che passivi (compresi quelli non ancora
definiti e presi in carico dal precedente broker) che dia
garanzia della capacita di rispondere con tempestivita
alle richieste dell 'Ente, semplificare le procedure e
ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
Max 15 fmnti | | |
A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con

esplicitazione delle attivita a carico dé,; Broker e quelle a 07 0:8 0:5 Djo33 633
carico dell’Ente.max 10 punti

A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico
offerto per la gestione dei sinistri e pertanto verra
valutata la prestazione relativa ai dati consultabili in 0.8 0,7 0,7
termini di qualita ed utilita degli stessi nell’ambito delle
fasi di gestione della procedura e del sinistro.max 10

0,7 T 07 0,7 0,700 10,50

0,733 ,[ 733

punti -
A1.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei 05 0.5 05 0.500 5.00
sinistri (anche de iati preceds t : B 2 % ;

all'aggiudicazione e non ancora definiti) fino alla
definizione max 10 punti

La Commissione valuta insufficiente il criterio A1.4 in quanto la Societa non elabora in-
maniera completa ed esaustiva quanto richiesto dall’Ente appaltante omettendo di
trattare le modalita di assistenza sui sinistri precedenti all’aggiudicazione e non ancora
definiti.

Criterio di valutazione A.2 — Rispetto presentazione della descrizione progettuale per un
totale 5 punti tabellari

Dr. - 3 . Massimiliano Media
Comola Pietrantonio MOSCA Rbatie

a

Punteggio

Sub criteri di valutazione (max 5 punti) TECNICO

Formato pdf, massimo quindici pagine
omnicomprensive, Times New Roman, dimensione del 1 1 1 1 . 5,00
carattere 12, interlinea 1,0 (max. S punti).

La Commissione prende atto, per la valutazione di cui al sub criterio sopra descritto dei
Chiarimenti n. 2-3, pubblicati dal RUP sul portale di Sintel in data 1/06/2021 e del
chiarimento n. 4 del 07/06/2021 pubblicato nella sezione “comunicazioni” a favore di
tutte le ditte concorrenti.

Criterio di valutazione A.3 - Modalita di esecuzione del servizio di brokeraggio Modalita
organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate.

“Fax:
+39 015 3507485

E-mail:

u_economato@eomtne. biellait

Sito:
www.comune.biella.it

AL 3 5 Dr. s : Massimili Media i
Sub criteri di valutazione (max 20 punti) Con:ola Pietrantonio ﬁs(;n;lcino ar?",fi'{.-'m ;E?ﬁ%

A.3.1 Modalita operativa per l'espletamento delle
prestazioni relative alle attivita preparatorie alle gare 0,8 0,8 0,8 0,800 8,00
per i servizi assicurativi e all ‘assistenza nelle fasi di
gara (max 10 punti)
A.3.2 Modalita previste per I'attivita di consulenza
riferita alla gestione dei contratti assicurativi. (max 5 0.7 0.6 0.6 0,633 3.17
punti).
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A.3.3 Modalita prevista per | 'assistenza ai vari Uffici e
Servizi del Comune nella predisposizione delle clausole
assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti,

convenzioni e concessioni di competenza (max 5 punti)

0,6

0.6

0,6

0,600

3,00

proposta - max 9 punti

Criterio di valutazione A.4 - Struttura dedicata allo svolgimento dell’incarico - Struttura

Sub criteri di valutazione Co?nrola Pietrantonio : ?\,sls(l)';glxno artmede | TECNICO
a
A4.1 La Commissione di gara valutera la struttura
ufficio proposta dal concorrente quale interfaccia con
I’Amministrazione. faranno inoltre valutate le ' |
carqllerlsnchc organizzative e funyonah dell ,ufﬁcm 0.6 0.6 0.6 0,600 5.40
dedicato allo svolgimento del servizio, nonché la sua 2
efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno
anche valutati i curricula esclusivamente del referente e
del suo eventuale sostituto)
Criterio di valutazione A.5 —Proposte di formazione rivolte al personale dell’Ente
(descrivere le proposte offerte) max 5 punti
Dr. Massimilian Media Punteggio
gt E ; 5 : A i unteggi
Sub criteri di valutazione CGomola Pietrantonio o aritmetica TECNICO
MOSCA
A.5.1 Sara valutata I’attivita di formazione rivolta al
personale con dettagliata descrizione del piano di 0.5 0.5 0.5 0,500 2.50
formazione ed aggiornamento del personale del 2
committente ;

B — SERVIZI MIGLIORATIVI max sei punti

Criterio di valutazione B.1 - Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire
all’Amministrazione senza ulteriori oneri esclusivamente correlate al servizio in appalto

R : Dr. . 2 ‘Massimiliano i i
Sub criteri di valutazione Con:ola Pietrantonio ?\Z(',S'C'A arimetica | TECNICO
B .1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel
capitolato senza oneri aggiuntivi (eventuali altri interventi 0,5 0,5 0,5 0,500 1,50
che si intendono offrire in aggiunta a quelli previsti dal
Capitolato
(Max 3 punti )
B.1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle
finalita del servizio di brokeraggio assicurativo e I’efficacia 2
dei servizi prodotti offerti (max 1 punto) 0,5 0,5 0,5 0,500 0,50
B.1.3 servizi di supporto all’attivita dell’Ente nella gestione
dei sinistri in franchigia su polizza RCT/O. (max 2 punti)
0,5 0.4 0.4 0,433 0,87

La Commissione prende atto, per.la valutazione di cui ai sub criteri B1.1 e B1.2, sopra
descritti, del Chiarimento n. 5 pubblicato dal RUP sul portale di Sintel, in data 17.06.2021,
nella sezione “comunicazioni” a favore di tutte le ditte concorrenti. ;
Per il Criterio B1 la Commissione non ha ritenuto sufficiente quanto elaborato. dalla

Societa.

WILLIS S.p.a.



CULTTA

diBIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

Criterio di valutazione A.1 GESTIONE DEI SINISTRI ATTIVI E PASSIVI

Allegare una relazione di max 4 facciate che illustri in modo chiaro la metodologia e le
modalita proposte per supportare I'Ente nella gestione dei sinistri e garantire la
soddisfazione delle richieste dell'amministrazione come da Capitolato e adeguati flussi
informativi

MEDAGLIA D’ARGENTO
AL MERITO CIVILE

Sub criteri di valutazione (max 45 punti)

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetica

Punteggio
TECNICO

Al.1 Competenza, affidabilita, efficienza e qualita del
supporto garantito, desumibile da una descrizione
esaustiva e completa delle procedure di gestione dei
sinistri sia attivi che passivi (chpresi quelli non ancora
definiti e presi in carico dal precedente broker) che dia
garanzia della capacita di rispondere con tempestivita
alle richieste dell 'Ente, semplificare le procedure e
ottimizzare i tempi di definizione delle pratiche,
effettuando altresi la interruzione della prescrizione.
Max 15 punti

A1.2 Modalita di gestione dei flussi informativi con
esplicitazione delle attivita a carico del Broker e quelle a
carico dell’Ente.max 10 punti

A1.3 La Commissione valutera il servizio telematico
offerto per la gestione dei sinistri e pertanto verra
valutata la prestazione relativa ai dati consultabili in
termini di qualita ed utilita degli stessi nell'ambito delle
fasi di gestione della procedura e del sinistro.max 10
punti

Al.4 modalita di assistenza/supporto sulla gestione dei
sinistri (anche denunciati precedentemente
all’aggiudicazione e non ancora definiti) fino alla
definizione max 10 punti

0,9

0,8

0,8

0,9

0,8

0,8

0,8

0.9

0,8

0,8

0.8

0,8

0,33

0,800

0,800

0,867

12,50

8,00

8,00

8,67

T T

Criterio di valutazione A.2 — Rispetto presentazione della descrizione progettuale per un
totale 5 punti tabellari

R bRl 5 A Dr. s 3 Massimili i o
Sub criteri di valutazione (max 5 punti) Con:oln Pictrantonio ?vsls(';;&':"o AL A B
a
Formato pdf, massimo quindici pagine
omnicomprensive, Times New Roman, dimensione del 1 1 1 1 5,00
carattere 12, interlinea 1,0 (max. 5 punti).

RELOKE ECmO:INozﬁ?(; La Commissione prende atto, per la valutazione di cui al sub criterio sopra descritto, dei
Chiarimenti n. 2-3, pubblicati dal RUP sul portale di Sintel in data 1/06/2021 e del
UFFICIO ECONOMATO | piarimento n. 4 del 07/06/2021 pubblicato nella sezione “comunicazioni” a favore di
Palazzo Pella | tytte le ditte concorrenti.
Via Tripoli, 48

Biella - C.A.P. 13900 Dl ; Vallieh | ol { e
: Criterio di valutazione A.3 - Modalita di esecuzione del servizio di brokeraggio Modalita

Telefono: | organizzative sulla qualita delle prestazioni erogate.
39,015 3507423435 s ; ) Dr. : .| Massimiliano | wegia | punteggio
494-422 Sub criteri di valutazione (max 20 punti) Comola | Fictrantonio MOSCA aritmetica | TECNICO
A.3.1 Modalita operativa per l'espletamento delle
Fax: prestazioni relative alle attivita preparatorie alle gare 1 1 1 1 10,00
+39 015 3507485 per i servizi assicurativi e all ‘assistenza nelle fasi di
gara (max 10 punti)
s A.3.2 Modalita previste per l'attivita di consulenza
E;"’”f’” s riferita alla gestione dei contratti assicurativi. (max 5 0.9 0.9 0.9 0,900 4,50
u_economato@comune. biellat punti).
Sito: A.3.3 Modalita prevista per | 'assistenza ai vari Uffici e

www.comune.biella.it

/




CITTA

diBIELLA

MEDAGLIA D’ORO
AL VALORE MILITARE

MEDAGLIA D’ARGENTO
AL MERITO CIVILE

SETTORE ECONOMICO-
FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO

Palazzo Pella
Via Tripoli, 48
Biella - C.A.P. 13900

Telefono:
+39 015 3507423-435-
494-422

Fax:
+39 015 3507485

E-mail:
u_economato(@comune. biellait

L Sito:

assicurative da inserire nei bandi di gara, contratti,
convenzioni e concessioni di competenza (max 5 punti)

Servizi del Comune nella predisposizione delle clausole

0.8

0,7

0,7

0,733

3,67

Criterio di valutazione A.4 - struttura dedicata allo svolgimento dell’incarico - Struttura

proposta - max 9 punti

Sub criteri di valutazione

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimiliano
MOSCA

Media
aritmetic
a

Punteggio
TECNICO

A.4.1 La Commissione di gara valutera la struttura
ufficio proposta dal concorrente quale interfaccia con
I’Amministrazione. Saranno inoltre valutate le
caratteristiche organizzative e funzionali dell ufficio
dedicato allo svolgimento del Servizio, nonché la sua
efficienza e facilita nel rapporto operativo (verranno
anche valutati i curricula esclusivamente del referente e
del suo eventuale sostituto)

0/9

09 |

0,933

8,40

Criterio di valutazione A.5 —Proposte di formazione rivolte al personale
(descrivere le proposte offerte) max 5 punti

dell’Ente

Sub criteri di valutazione

Dr.
Comola

Pietrantonio

Massimilian
[
MOSCA

Media
aritmetica

Punteggio
TECNICO

A.5.1 Sara valutata I’attivita di formazione rivolta al
personale con dettagliata descrizione del piano di
formazione ed aggiornamento del personale del
committente

1

5,00

B — SERVIZI MIGLIORATIVI max sei punti

Criterio di valutazione B.1 - Descrivere le eventuali migliorie che si intendono offrire
all’Amministrazione senza ulteriori oneri esclusivamente correlate al servizio in appalto

iy X 5 ; < . Massimili Medi i
Sub criteri di valutazione Co?l:ola Pietrantonio ‘;isc',"s"c',i"" e
B .1.1 Miglioramento del piano di interventi previsti nel
capitolato senza oneri aggiuntivi (eventuali altri interventi 0.9 0,9 0,9 0,900 2,70
che si intendono offrire in aggiunta a quelli previsti dal
Capitolato
(Max 3 punti )
B.1.2 Rispondenza dei servizi prodotti aggiuntivi alle
finalita del servizio di brokeraggio assicurativo e I’efficacia
dei servizi prodotti offerti (max 1 punto) 0.9 0.9 0.9 0,900 0,90
B.1.3 servizi di supporto all’attivita delI’Ente nella gestione
dei sinistri in franchigia su polizza RCT/O. (max 2 punti)
0,8 0,8 0.8 0,800 1,60

Alle ore 13.45 del 03/08/2021 dopo aver esaminato I'ultima offerta tecnica presentata
dalle Societa concorrenti il Presidente decide di sospendere la seduta per riconvocarla

alle ore 15.45 del medesimo giorno.

In data 03/08/2021 alle ore 15.45 la Commissione dopo aver visionato e valutato le
offerte tecniche presentate dalle ditte concorrenti riferite ai criteri di valutazione

www.comune.biella.it /7
o/

/
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CITTA

diBIELLA

MEDAGLIAD'ORO | sopradescritti ottenuti mediante la formula C(a) = ZIn [ Wi * V(a) i ] prende atto del

AL VALORE MILITARE 3 3 3 i f 1
EDAGLIA DARGENT | PUNteggio totale attribuito a ciascuna concorrente come di seguito rappresentato:

AL MERITO CIVILE

. Punteggio offerta

Elenco Societa tecnica

AON 76,07 |
ASSITECA 72,77
GBSAPRI 69,80
MARSH 79,23
PCA ' 59,10
WILLIS ] 78,93

La Commissione prende atto che le Societa sono ammesse alla successiva fase di gara
avendo ottenuto un punteggio pari o superiore a 63/90 ad esclusione della Societa P.C.A.
S.p.a. che pertanto, come previsto dalla lettera di invito, non viene ammessa all’apertura
della busta economica.

il Presidente della Commissione procede a trasmettere gli atti al RUP per la successiva
comunicazione ai sensi dell’art. 76 comma 5 lettera b) del D.Lgs. 50/2016 da inviare alla
Societa P.C.A. S.p.A.

La seduta riservata si conclude alle ore 15.50 del medesimo giorno. -

Si rappresenta che la sequenza delle operazioni effettuate dalla Commissione & riportata
nel “Report”, generato automaticamente dal portale ed allegato al presente verbale per
farne parte integrante e sostanziale.

Il presente verbale, previa lettura, per conferma ed accettazione, viene sottoscritto dal
Presidente e dai componenti della Commissione di gara.

Letto, confermato e sottoscritto.
SETTORE ECONOMICO-

FINANZIARIO

UFFICIO ECONOMATO : Y ¢
Presidenté Dr. Clemente COMOLA
[ o
Palazzo Pella e B
Via Tripoli, 48 = e
Biella - C.A.P. 13900~

e

Componente Dr,/ /ano MOSCA

Telefono: /
+39 015 3507423-435- /@7

494-422
Compone\n’ce e Segretarlo verhalizzante sig.ra Sabrina PIETRANTONIO
Fax: \
+39 015 3507485 yk
E-mail:
u_economato@comune. biellait
Sito:

www.comune.biella.it







